NEW HEIGHTS CHARTER SCHOOL
BOARD MEETING/ JUNTA DIRECTIVA
January 20, 2021 at 10:30 via Zoom / 20 de enero de 2021 a las 10:30
reunion virtual a través de Zoom
Members of the public who wish to access this Board meeting may do so at this link/ Los
miembros del publico que deseen acceder a esta reunién de la Junta pueden hacerlo en este
enlace:

https://us02web.zoom.us/j/83334441359?pwd=Q211b0JDYm5nUk8xcUxYMDdJRjUvQT09

Meeting ID: 833 3444 1359
Passcode: 862220
Find your local number: https://us02web.zoom.us/u/krm1Afimd

Members of the public who wish to comment during the Board meeting may use the raise hand
tool on the Zoom platform. Individual comments will be limited to three minutes. If an
interpreter is needed, the time limit shall be six minutes to allow for English translation. The
Board may limit the total time for public comment to a reasonable time. The Board reserves the
right to mute or remove a member of the public if comments or actions are disruptive./ Los
miembros del publico que deseen comentar durante la reunion de la Junta pueden utilizar la
herramienta de subir mano en la plataforma Zoom. Los comentarios individuales se limitaran a
tres minutos. Si se necesita un intérprete, el limite de tiempo serd de seis minutos para permitir
la traduccidn al inglés. La Junta puede limitar el tiempo total para comentarios publicos a un
tiempo razonable. La Junta se reserva el derecho de silenciar o eliminar a un miembro del
publico si los comentarios o acciones son perjudiciales.

Meeting opened at 10:30 AM

In attendance:

Amy Berfield, Vanessa Pineda, Ayanthy Peiris
Board Members:

Erin Keller

Michelle Robson

Tee Hubbard

Robert Madok

Archana Patel (arrived at 11:30 am)

1. Open Public Comment to address Board on specific items listed 15 min.
or items not listed in the agenda/ Abra el comentario publico para dirigirse a la
Junta sobre los elementos especificos enumerados o articulos no incluidos en la
agenda


https://us02web.zoom.us/j/83334441359?pwd=Q21Ib0JDYm5nUk8xcUxYMDdJRjUvQT09

1. Approval of Minutes from December 2, 2020 Board Meeting / Aprobacion

de los minutos

5 min.

It is recommended that the Board
Approve Agenda Item 2. / Se
recomienda que la Junta apruebe la
Cuestion 2 del Orden del Dia.

Motion/ Mocidén: Approve
November and December
Minutes

Action/ Accion:Michelle
Robson
Second/Segundo:Erin

Keller

Erin Keller Approves
Michelle Robson Approves
Tee Hubbard Approves
Robert Madok Approves

1. Discussion of Financials/ Discusion de las finanzas 15 min.

It is recommended that the Board
Accept Agenda Item 3/

Se recomienda que la Junta acepte el
punto 3 del orden del dia

Motion/ Mocion : Accept November
and December Financials

Action/ Accidn:Michelle Robson
Second/ Segundo :Tee Hubbard
Vote/ Votar:

Erin Keller Approves

Michelle Robson Approves

Tee Hubbard Approves

Robert Madok Approves

1. Review and Approval of 2019-20 Audit Draft

It is recommended that the Board
Approve Agenda Item 4. / Se
recomienda que la Junta apruebe la
Cuestion 4 del Orden del Dia.

Motion/ Mocién: Approve 19-20
Audit Draft Action/ Accidn:Erin
Keller
Second/Segundo:Michelle
Robson

Vote/ Votar:

Erin Keller Approves
Michelle Robson Approves
Tee Hubbard Approves
Robert Madok Approves

1. Review of process and timeline for completion of Form 700 forms / Revision del

proceso y el cronograma para completar los formularios del Formulario 700

5 min.




1. Board Review and Approval of 2019-20 SARC report/ Revisidn y aprobacién de la Junta

del informe SARC 2019-20

5 min.

It is recommended that the Board Approve
Agenda Item 6/ Se recomienda que la Junta
apruebe la Cuestion 6 del Orden del Dia

Motion/ Mocion: Approve
the 19-20 SARC Report
Action/ Accion:Erin Keller
Second/ Segundo:Tee
Hubbard

Vote/ Votar:

Erin Keller Approves
Michelle Robson Approves
Tee Hubbard Approves
Robert Madok Approves

1. Approval of contract with Jessica Martin and 6. grade resource teacher to support 6.
grade team/Aprobacion del contrato con Jessica Martin y el maestro de recursos de sexto

grado para apoyar al equipo de sexto grado

It is recommended that the Board Approve
Agenda Item 7/ Se recomienda que la
Junta apruebe la Cuestion 7 del Orden del
Dia

Motion/ Mocidn: Approve the
contract of Jessica Martin to
support the 6th grade team
Action/ Accion:Michelle Robson
Second/ Segundo:Erin Keller
Vote/ Votar:

Erin Keller Approves

Michelle Robson Approves

Tee Hubbard Approves

Robert Madok Approves

1. Executive Director’s Report/ Informe del Director Ejecutivo 45 min.

Report includes update on current year’s versidon of LCAP progress and
discussion of goals for 2020-21, including review of student performance
data, COVID-19 planning, and review of Charter School facility discussion / El
informe incluye una actualizacién sobre el progreso del LCAP y la discusién de
las metas para 2019-20, incluida la revision de los datos de rendimiento del

alumno y revision del facilities.

REASONABLE ACCOMMODATION FOR ANY INDIVIDUAL WITH A DISABILITY
Pursuant to the Rehabilitation Act of 1973 and the Americans with Disabilities Act of 1990, any

individual with a disability who requires reasonable accommodation to attend or participate in a

meeting of the New Heights Charter School Board may request assistance by contacting Mary
Griffin, Lower Campus Office Administrator, 323-508-0155.




New Heights is committed to providing a working and learning environment that is free from
unlawful discrimination and harassment. The school’s nondiscrimination policy covers admission
or access to, or treatment or employment in, school programs and activities. The lack of English
language skills will not be a barrier to admission to or participation in school programs or
activities.

ALOJAMIENTO RAZONABLE PARA CUALQUIER INDIVIDUO CON DISCAPACIDAD

De conformidad con la Ley de Rehabilitacién de 1973 y la Ley de Estadounidenses con
Discapacidades de 1990, cualquier persona con una discapacidad que requiera acomodaciones
razonables para asistir o participar en una reunién de la Junta Escolar Charter de New Heights
puede solicitar ayuda poniéndose en contacto con Mary Griffin, Oficina del Recinto
Administrador, 323-508-0155

New Heights se compromete a proporcionar un entorno de trabajo y aprendizaje libre de
discriminacidn y acoso ilegitimos. La politica de no discriminacion de la escuela cubre la
admisién o el acceso a, o el tratamiento o el empleo en, programas y actividades escolares. La
falta de habilidades en el idioma inglés no serd una barrera para la admisién o participacion en
programas o actividades escolares.

Location for inspection of documents distributed to the Board are available at
www.newheightscharter.org

La ubicacién para la inspeccion de los documentos distribuidos a la Junta esta disponible en
www.newheightscharter.org


http://www.newheightscharter.org

