NEW HEIGH
CHARTER SCHOOL

Dedicated to healthy development, creativity, and the power of ideas

NEW HEIGHTS CHARTER SCHOOL
BOARD MEETING/ JUNTA DIRECTIVA
September 11th, 2019 at 12:00-3:00 in the New Heights Office (2202 MLK)
11 de septiembre de 2019 de las 12: 00-3: 00 en la Oficina de New Heights (2202 MLK)
Conference Call Number: 605-475-6150 (new) and Access Code: 833222
Numero de conferencia telefénica: 605-475-6150(nuevo) y cédigo de acceso: 833222
MEETING AGENDA POSTED / REUNION AGENDA PUBLICADA

1. Open Public Comment to address Board on specific items listed 15 min.
or items not listed in the agenda/ Abra el comentario publico para dirigirse a la Junta

sobre los elementos especificos enumerados o articulos no incluidos en la agenda

2. Approval of Minutes from June Board Meeting / Aprobacién de los minutos

5 min.
It is recommended that the Board Motion/ Mocidn: Action/
Approve Agenda Item 2./ Se Accion:
recomienda que la Junta apruebe la Second/Segundo:
Cuestion 2 del Orden del Dia. Vote/ Votar:

3. Approval to apply for Prop 39 to LAUSD for continued use of space at
KING ES/ Aprobacién de la aplicacién de la Prop 39 al LAUSD para continuar el uso del

espacio en KING ES 5 min.

It is recommended that the Board Motion/ Mocidn: Action/
Approve Agenda Item 3./ Accion:
Se recomienda que la Junta Second/ Segundo:
apruebe la Cuestion 3 del Orden Vote/ Votar:
del Dia

4. Discussion of Financials/ Discusién de las finanzas 15 min.
It is recommended that the Board Motion/ Mocidn : Action/
Accept Agenda Item 4/ Accion:
Se recomienda que la Junta acepte Second/ Segundo : Vote/
el punto 4 del orden del dia Votar:

5. Approval of FY18-19 Unaudited Actual Report/ Aprobacion de FY18-19 Informe real no

auditado 10 min.
It is recommended that the Board Motion/ Mocidn: Action/
Approve Agenda Item 5/ Accion :
Se recomienda que la Junta Second/ Segundo : Vote/




apruebe la Cuestion 5 del Orden Votar:
del Dia

6. Approval of Board Policy: Master Plan for English Language Learners for 2019-20.
Aprobacion de la Politica: Plan maestro para estudiantes del idioma inglés para 2019-20.

10 min.
It is recommended that the Board Motion/ Mocidn : Action/
Approve Agenda ltem 6/ Accion :
Se recomienda que la Junta Second/ Segundo:
apruebe el Punto 6 de la Agenda Vote/ Votar:

7.Certification of Charter School Compliance Monitoring by Executive Director/
Certificacion del Monitoreo de Cumplimiento de la Escuela Charter por parte del

Director Ejecutivo
10 min.

8. Executive Director’s Report/ Informe del Director Ejecutivo 30 min.

Report includes update on LCAP progress and discussion of goals for 2019-20,
including review of student performance data. / El informe incluye una actualizacion
sobre el progreso del LCAP y la discusién de las metas para 2019-20, incluida la
revisiéon de los datos de rendimiento del alumno

9. Public Employee Performance Evaluation, Part 2: Executive Director (Closed
Session)
20 min.

10. Potential Action on FY19-20 At-Will Contract for Executive Director, and determination of
just and reasonable compensation

It is recommended that the Motion/ Movimiento :
Board approve Agenda Item 10. Action/ Accién:

/ Se recomienda que la Junta Second/ Segunda :
apruebe el punto 10 del orden Vote/ Votar:

del dia.

REASONABLE ACCOMMODATION FOR ANY INDIVIDUAL WITH A DISABILITY / ALOJAMIENTO RAZONABLE
PARA CUALQUIER INDIVIDUO CON DISCAPACIDAD

Pursuant to the Rehabilitation Act of 1973 and the Americans with Disabilities Act of 1990, any individual
with a disability who requires reasonable accommodation to attend or participate in a meeting of the
New Heights Charter School Board may request assistance by contacting Mary Griffin, Lower Campus
Office Administrator. / De conformidad con la Ley de Rehabilitacion de 1973 y la Ley de Estadounidenses



con Discapacidades de 1990, cualquier persona con una discapacidad que requiera acomodaciones
razonables para asistir o participar en una reunion de la Junta Escolar Autonoma de New Heights puede
solicitar ayuda poniéndose en contacto con Mary Griffin, Oficina del Recinto Administrador.

New Heights is committed to providing a working and learning environment that is free from unlawful
discrimination and harassment. The school’s nondiscrimination policy covers admission or access to, or
treatment or employment in, school programs and activities. The lack of English language skills will not
be a barrier to admission to or participation in school programs or activities. / New Heights se
compromete a proporcionar un entorno de trabajo y aprendizaje libre de discriminacion y acoso
ilegitimos. La politica de no discriminacion de la escuela cubre la admision o el acceso, tratamiento o
empleo en los programas y actividades escolares. La falta de habilidades en el idioma inglés no serd una
barrera para el ingreso o la participacion en programas o actividades escolares.



Teleconference Locations for New Heights Charter School Board Meeting (marked below)/ Lugares de

teleconferencia para la reunion de la Junta Escolar Auténoma de New Heights (marcado a

continuacion):

Michelle Robson
10530 Garwood Place
LA, CA 90024

Erin Keller
2121 Avenue of the Stars
Los Angeles, CA 90067

Gail Berlant
1123 N. Norman Place
LA, CA 90049

Robert Madok
707 Wilshire Blvd., Suite 1400

Los Angeles, California 90017

New Heights Charter School
2202 MLK Blvd.
Office/Lunch Room

Other/ Otro:

Conference Call Number/ Nimero de conferencia telefonica: 605-715-4920 and
Access Code/ y cédigo de acceso: 833222



